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COMPROMETIDA COM A EXCELENCIA EM MEIO ALC
AMBIENTE, SAUDE E SEGURANCA (EHS FIRST)
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Nossa visdo de exceléncia em EHS é formada por nossos valores essenciais

Temos um objetivo claro em relacao de integridade, responsabilidade, confianca e transparéncia, e trabalho em
. _ . equipe. EHS FIRST é o componente do AIMS (Alcan Integrated Management
a politica de meio ambiente, saude System — Sistema de Gerenciamento Integrado da Alcan) que faz dessa

politica uma parte essencial do nosso processo gerencial e de tomada de
deciséo. Ela nos oferece os padroes, procedimentos e melhores préaticas
da Companbhia para atingir um desempenho de nivel mundial em EHS. Essa
“Ser um lider reconhecido por sua politica nos ajuda a moldar uma forte cultura de Meio Ambiente, Satude e
Seguranca e uma atitude pré-ativa com foco na melhoria continua de nossa
conscientizacao, habilidades, lideranca e resultados.

€ seguranca:

exceléncia em meio ambiente, salde e

segurancga, em tudo o que fazemos e . o
EHS FIRST representa um compromisso inquestionavel por toda nossa
em todos os lugares onde operamos.” forca de trabalho para executar acées que maximizem valor sustentével

para nossos funciondrios e outros principais investidores.

FUNDAMENTOS DA POLITICA DE EHS FIRST:

= Valorizar a vida humana acima de tudo. = Trabalhar constantemente junto com os funciondrios a fim de
« Empenhar para prevenir e para minimizar impactos ambientais identificar e eliminar os riscos a satde e a seguranga no local
adversos, incluindo residuos, emissdes e descargas de nos- de trabalho.
sas operagdes. = Promover o uso responsavel e os diversos beneficios de nossos

= Reduzir impacto ao meio ambiente pelo desenvolvimento continuo ~ P* odutos durante todo o seu ciclo de vida, auxiliando nossos

da eficiéncia de nosso consumo de recursos naturais clientes no projeto e na fabricagao de produtos confidveis, seguros

. . Lo Lo e inovadores.
= Motivar os funciondrios da Alcan a atingirem indice zero de

» Incentivar nossos funcionarios a adotarem um estilo de vida sadio,

acidentes de trabalho e doengas ocupacionais oferecendo treina-
seguro e ambientalmente consciente, tanto no trabalho como no lar.

mento e suporte ao ambiente de trabalho.
= Procurar proteger e restabelecer a biodiversidade natural.

= Almejar ser um membro valorizado das nossas comunidades.

PARA SUSTENTAR NOSSA POLITICA DE EHS FIRST E NECESSARIO:

= Incentivar a comunicagio aberta e transparente para criar relacionamentos de longo prazo com as partes
interessadas e gerar valor e melhorias sustentéveis em termos de Meio Ambiente, Satide e Seguranga.

= Cumprir e, se possivel, ir além das exigéncias legais aplicaveis e dos nossos proprios padroes de EHS.
= Desenvolver e implementar tecnologia inovadora, as melhores praticas da industria e sistemas de gestao eficientes.

= E requisito que nossos gerentes sejam responséveis pelo EHS FIRST e demonstrem claramente
seu comprometimento.

= Selecionar nossos parceiros com base no seu comprometimento em atender os requisitos do EHS FIRST.
= Auditar regularmente nossas instalagoes e reportar publicamente o desempenho do EHS FIRST.

= Influenciar a todos para trabalhar e viver de acordo com a politica de EHS através da aplica¢do do
Cédigo Mundial de Conduta do Funciondrio e do Negocio da Alcan.

= Incentivar, reconhecer e recompensar contribuigdes positivas ao desempenho de Meio ambiente, Satude
e Seguranga da Alcan.
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